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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARI

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N°. 1.363 DE 14 DE FEVEREIRO DE 2025

LEIN°®. 1.363 DE 14 DE FEVEREIRO DE 2025.

Dispde sobre a contratacdo por tempo
determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico do
Municipio de Acari, nos termos do inciso IX do
Art. 37 da Constitui¢do Federal de 1988 e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ACARI-RN, no uso de suas
atribuicdes que lhes sdo conferidas pela Lei Orgénica
Municipal,

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1°. Para atender a necessidade temporaria e de excepcional
interesse publico, os oOrgldos da Administracdo direta do
Municipio de Acari poderdo efetuar contratacdo de pessoal por
tempo determinado, nas condigdes e prazos previstos nesta Lei.
Art. 2°. Considera-se necessidade temporaria e de excepcional
interesse publico:

I — Assisténcia a situagdes de calamidade publica;

II — Combate a surtos endémicos;

IIT — Implantagdo de servigos essenciais e/ou urgentes de
interesse publico;

IV — Contratacao de professor substituto;

V — Atender as necessidades administrativas temporarias para
assegurar a continuidade dos servigos essenciais em razdo de
vagas abertas, sem concursados a convocar;

VI — Atividades de vigilancia e conservacdo em caso de
premente necessidade de preservagdo e conservagdo do
patrimdnio publico;

VII — Fiscais sanitarios e inspe¢do de saude, relacionados a
defesa para atendimentos de situagdes emergenciais de
eminente risco a saude humana, animal e vegetal;

VIII - Servigos e atividades de limpeza publica essenciais;

IX — Admissdo de profissionais da educag@o publica municipal
para suprir demandas emergenciais e/ou  transitorias
decorrentes da expansdo das unidades de ensino ou abertura de
novas turmas, projetos especificos e/ou disciplinas
experimentais;
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X — Para atendimento as necessidades essenciais das
Secretarias Municipais do Poder Executivo e do Poder
Legislativo, para atividades transitorias;

XI — Atividades finalisticas da rede municipal de satde
publica;

XII — Execugdo de convénios e programas.

Paragrafo nico. As contratagdes nos termos do artigo anterior
serdo feitas sempre para designacdes especificas consignada
previamente a motivacao do ato.

Art. 3°. A contratacdo obedecera o prazo de até 12 (doze)
meses, prorrogavel uma unica vez, por igual periodo.

Art. 4°. O recrutamento do pessoal a ser contratado, nos termos
desta Lei, serd feito precedido de processo seletivo
simplificado sujeito a ampla divulgacdo, inclusive com a
utilizacdo dos meios de comunicagdo existentes no Municipio,
quando possivel, obedecidos aos principios da legalidade, da
impessoalidade e da moralidade.

Art. 5°. As contratacdes serdo feitas mediante contrato
administrativo de prestagdo de servigos, por tempo
determinado, com observancia dos prazos estabelecidos no
Edital de convocagdo ou, subsidiariamente, em convénios ou
contratos e, nos demais casos, de acordo com a previsao de
término dos servicos ou atividades, na forma desta Lei.

Art. 6°. As despesas decorrentes desta Lei serdo financiadas
com recursos do Or¢amento Geral do Municipio, podendo, se
necessario, créditos adicionais e suplementares, por Decreto ou
Lei, conforme exigéncia legal.

Art. 7°. E proibida a contratagdo nos termos desta Lei, de
servidores da Administragdo direta ou indireta da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como de
empregados ou servidores de suas subsidiarias e controladas.
§1° — Excetua-se do disposto no caput deste artigo a
contratagdo de professor nas instituigdes municipais de ensino,
desde que o contratado ndo ocupe mais de um cargo de
magistério efetivo ou ndo, e condicionada a formal
comprovac¢do das compatibilidades de horarios.

§2°. — Também se excetua os casos autorizados para
profissionais de saude conforme preconiza a legislagdo
aplicavel.

§3° — Sem prejuizo da nulidade do contrato, a infragdo do
disposto neste artigo importara responsabilidade quanto a
devoluc¢ao dos valores pagos ao contratado.

Art. 8° A remuneragdo do pessoal contratado, nos termos desta
Lei, sera fixada de acordo com a atividade a ser exercida pelo
contratado, ndo podendo, em hipétese nenhuma ser superior a
do servidor efetivo que desempenhe fungdo semelhante.
Paragrafo unico. Nao existindo semelhanga nos quadros dos
efetivos municipais, observar-se-4 os valores ou praticas de
mercado local.

Art. 9°. O pessoal contratado nos termos desta Lei ndo podera:
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I — receber atribui¢des, fungdes ou encargos ndo previstos no
respectivo contrato;

IT — ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou
em substitui¢do, para o exercicio de cargo em comissdo ou
fun¢do de confianga.

Paragrafo Unico. A inobservancia do disposto neste artigo
importarda na rescisio do contrato, sem prejuizo da
responsabilidade  administrativa dos  envolvidos na
transgressao.

Art. 10 — O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-
se-a, sem direito a indenizagdes:

I — Pelo término do prazo contratual;

II — Por iniciativa do contratado;

IIT — Pela extingdo ou conclusdo dos convénios ¢ programas,
definidos pelo contratante nos casos do inciso XII do artigo 2°
desta Lei;

IV — por abandono do contratado, caracterizado pela falta ao
servigo por periodo superior a 15 dias corridos ou 30 (trinta)
dias intercalados;

V — por falta disciplinar cometida pelo contratado;

VI - por insuficiéncia de desempenho do contratado.

§1° — A extingdo do contrato, por iniciativa do orgdo ou
entidade contratante, decorrente de conveniéncia
administrativa, ndo importara no pagamento ao contratado de
qualquer indenizagao.

§2° — O contratado por forca desta Lei farda jus a férias
acrescidas de um tergo e ao décimo terceiro salario integral ou
proporcional ao tempo de servico, conforme for o caso.

§3° — O prazo para quitagdo das verbas rescisorias sera de até
de (10) dias apds o encerramento do contrato.

§ 4° - A exting@o do contrato por iniciativa do contratado serd
comunicada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, para
que ndo ocasione prejuizo ao servigo publico prestado.

Art. 11 - Constituem justa causa para rescisdao do contrato de
trabalho pelo contratante:

I - ato de improbidade;

II - crime contra a administragdo publica;

III - inassiduidade habitual,

IV - incontinéncia de conduta ou mau procedimento;

V — condenagdo criminal do contratado, transitada em julgado,
caso ndo tenha havido suspensdo da execugdo da pena;

VI - desidia no desempenho das respectivas fungdes;

VII - embriaguez habitual ou uso de entorpecentes em servigo;
VIII - violacdo de segredo do contratante;

IX - ato de indisciplina ou de insubordinagéo;

X - abandono de funcgéo;

XI - ato lesivo a honra ou a boa fama praticado no servigo
contra qualquer pessoa, ou ofensas fisicas, nas mesmas
condigdes, salvo em caso de legitima defesa, prépria ou de
outrem;

XII - acumulagdo ilegal de cargos, empregos ou fungdes;
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XIII - corrupgao;

XIV - lesdo aos cofres publicos ou dilapidagdo do patrimdnio
publico;

XV — infringéncia aos deveres funcionais, proibicdes e
responsabilidades, conforme dispde o § 3° deste artigo.

§ 1° - Constitui inassiduidade habitual, para os termos desta lei,
a auséncia ao servico por mais de 3 (trés) dias intercalados
durante o periodo contratual, sem justificativa.

§ 2° - Constitui abandono de fungdo a auséncia ao servigo por 5
(cinco) dias consecutivos durante o periodo contratual, sem
justificativa.

§ 3° - Além dos deveres previstos neste artigo, os servidores
contratados nos termos desta lei ficam sujeitos aos demais
deveres, proibi¢des e responsabilidades previstas na legislagédo
municipal vigente.

Art. 12. O tempo de servigo prestado em virtude de contratagao
nos termos desta Lei sera contado para todos os efeitos.

Art. 13. A lotagdo ficara a encargo da administra¢do efetuada
pelos Secretarios Municipais.

Art. 14. As infragdes disciplinares atribuidas ao pessoal
contratado nos termos desta Lei serdo apuradas mediante
sindicancia, concluida no prazo de trinta dias e assegurada
ampla defesa.

Paragrafo unico. Em caso de necessidade o prazo de que trata o
caput deste artigo podera ser prorrogado por igual periodo.

Art. 15. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogam-se as disposi¢des em contrario, especialmente as
contidas na Lei Municipal n° 718, de 22 de janeiro de 2001.

Acari-RN, 14 de fevereiro de 2025.

JOSE ARI BEZERRA DANTAS
Prefeito Municipal em Exercicio

Publicado por:
Virginia Lélia Cunha Galvao
Codigo Identificador:AC0764C2

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado
do Rio Grande do Norte no dia 17/02/2025. Edi¢ao 3478

A verificag@o de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cdédigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/femurn/

https://www.diariomunicipal.com.br/femurn/materia/AC0764C2/5f385ba8d3fd463bfd52e89a7c2ff7755f385ba8d3fd463bfd52e89a7c2ff775 4/4



