ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARI

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N°.1041, DE 13 DE JULHO DE 2016

Dispde sobre as Diretrizes Orgamentarias para a elaboracédo do
Orcamento Geral do Municipio de Acari para o exercicio de
2017, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Acari/RN, no uso de suas atribui¢cées
legais;

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° O orgamento do Municipio, referente ao exercicio
financeiro de 2017, sera elaborado e executado obedecendo as
seguintes diretrizes gerais estabelecidas nos termos da
presente Lei, orientando-se nas disposicdes do art. 165, § 20,
da Constituicdo Federal:

| — as prioridades e metas da Administragdo Publica Municipal;
Il — organizag&o e estrutura dos orgamentos;
11l — diretrizes e orientagdes para a elaboragdo do orgamento;

IV — disposicdes relativas as despesas do Municipio com
pessoal e encargos sociais;

V — disposi¢des sobre a divida publica municipal;

VI — disposi¢es sobre alteragdo na legislacéo tributaria do
Municipio;

VII - disposicdes finais.

Art. 2° A proposta orgamentaria do Municipio para o exercicio
de 2017 devera compreender o orgamento fiscal e o da
seguridade social.

CAPITULO II
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO

Art. 3° As programacdes prioritarias para o exercicio de 2017,
séo as especificadas no Anexo de Acdes que integra esta Lei,
as quais terdo prioridades na alocagdo de recursos na Lei
Orgamentaria de 2017, ndo se constituindo, todavia, em limite a
programacao das despesas.

Art. 4° As metas prioridades da Administragdo Municipal
deverdo ser compativeis com o Plano Plurianual de
Investimento (PPI) para o quadriénio 2017/2017, na fixagédo da
despesa e estimativa da lei orcamentaria para o exercicio de
2017, cujas diretrizes serdo definidas em programas integrados
de forma articulada no referido Plano.

CAPITULO IIl

DAS DIRETRIZES E ORIENTAGOES PARA A ELABORAGAO
DO ORCAMENTO

Art. 5° Na lei orcamentéaria para o exercicio de 2017 as receitas
e despesas serdo orgadas segundo os pregos vigentes em
junho de 2016.

Art. 6° A elaboracéo do projeto, a aprovagao e a execucdo da lei
orgamentaria para o exercicio de 2017 deverdo ser realizadas
de modo a evidenciar a transparéncia na gestdo fiscal,
observando-se o Principio da Publicidade.

Art. 7° Para a elaboragdo da proposta orcamentaria as receitas
serdo estimadas pela Secretaria Municipal de Planejamento e
Controle, observado o disposto no artigo 30 da Lei n° 4.320/64.

Art. 8° O montante das despesas or¢adas ndo podera ser
superior ao das receitas estimadas, ndo podendo ser fixadas
despesas sem que estejam definidas as fontes de recursos
disponiveis.

Art. 9° Além de observar as demais diretrizes estabelecidas
nesta Lei a alocagdo de recursos na lei orgamentaria e em seus
créditos adicionais sera feita de forma a propiciar o controle dos
custos das ac¢des e a avaliagdo dos resultados dos programas
de governo.

Art. 10 As despesas com o servigo da divida do municipio
deverdo considerar apenas as operagdes contratadas e as
prioridades estabelecidas, bem assim as autorizagdes
concedidas, até a data do encaminhamento da proposta de Lei
Orgamentaria.

Art. 11 E permitida a inclusdo na Lei Orgamentéaria, bem como
em suas alteragdes, de quaisquer recursos do Municipio,
inclusive das receitas proprias, para clubes, associagées ou
quaisquer entidades congéneres, desde que as mesmas nao
sejam de fins lucrativos e que a liberagdo dos recursos ocorra
mediante convénio firmado.

Art. 12 As subvengdes sociais destinadas as entidades publicas
e/ou privadas, somente poderdo ser concretizadas desde que
obedecam ao estabelecido no artigo 12, § 30 e artigos 16 e 17
da Lei n° 4.320/64.

Art. 13 As receitas préprias dos 6rgdos que integram a
Administracdo Direta, Fundos e FundagOes, somente poderdo

ser programadas para atender despesas com investimentos e
inversdes financeiras depois de terem sido atendidas,
integralmente, suas necessidades relativas ao custeio
administrativo e operacional.

Art. 14 Os valores constantes na lei orcamentaria poderédo
sofrer ajustes que se tornem necessarios por forca da
desvalorizacédo da moeda, obedecendo-se, para isso, os indices
de corregdo monetaria adotados pelo Governo Federal para o
exercicio, e também ajustes relativos aos custos dos préprios
projetos.

Art. 15 O Poder Legislativo terd como limite de outras despesas
correntes e de capital, para efeito de elaboragdo de sua
proposta orgamentaria, o conjunto de dotacdes fixadas na lei
orcamentaria de 2016.

§ 1° No célculo dos limites a que se refere o caput deste artigo,
serdo excluidas as dotacdes destinadas ao pagamento de
precatorios.

Art. 16 Nao poderéo ser fixadas despesas sem que estejam
definidas as fontes de recursos disponiveis.

Art. 17 Fica o Poder Executivo autorizado a destinar 0s recursos
que forem necessarios para as contrapartidas exigidas nos
casos de transferéncias voluntarias.

Art. 18 Na programac&o de investimentos devera ser observado
o seguinte:

| — Os projetos j& iniciados teréo preferéncia sobre os novos;

Il - Nenhum investimento que ultrapasse o exercicio financeiro
podera ser iniciado, a menos que esteja previsto no Plano
Plurianual — PPA.

Art. 19 Além da observancia das prioridades e metas
estabelecidas no Anexo desta Lei e em seus créditos adicionais,
observados o disposto no artigo 44 da Lei Complementar n°
101/2000, somente seréo incluidos projetos novos se:

| — Tiverem sido adequadamente contemplados todos os
projetos em andamento;

Il - os recursos alocados viabilizarem a concluséo de uma
etapa ou a obtencéo de uma unidade completa, considerando-
se as contrapartidas a serem efetuadas pelo Municipio.

Art. 20 As atividades de prestagdo de servigos basicos e
essenciais em execucdo prevalecerdo sobre outras espécies de
acdo. A manutencédo destas atividades sera prioritaria sobre as
acdes que visem a sua expanséo ou a implantagdo de novos
projetos.

Art. 21 Os pagamentos dos precatérios judiciais correrdo a
conta das dotagdes consignadas no orcamento, conforme
disciplinado no artigo 100 da Constituicdo Federal.

§ 1° Para a efetivacéo do estabelecido no caput deste artigo, os
precatoérios judiciais apresentados até 01 de julho de 2016,
deverdo ser encaminhados & Secretaria Municipal de
Planejamento e Controle, para a inclusdo no orgamento,
especificando:

| — NUmero do processo e data de ajuizamento da agéo
originaria;

Il — nimero do precatério e data de sua expedigéo;

1Il — nome do beneficiario;

IV — Valor do precatério a ser pago;

V — data do transito em julgado da sentenga condenatdria.

§ 2° Somente serdo incluidos no orcamento os precatorios cujos
processos contenham certiddo de transito em julgado da
decisdo exequenda.

§ 3° A inclusdo de recursos na lei orgamentaria para o
pagamento de precatérios, atendera ao disposto no Art. 100, da
Constituicdo Federal, redacéo da Emenda constitucional n° 62,
de 09 de dezembro de 2009.

Art. 22 Na elaboracdo da proposta orcamentaria, serédo
destinados ao Poder Legislativo, 7% (sete por cento) das
receitas provenientes das transferéncias constitucionais e dos
tributos arrecadados diretamente pelo Municipio, no Exercicio
de 2016, mesmo que projetado, conforme determina o artigo 29
— A, Inciso |, da Constitui¢cdo Federal de 1988.

Art. 23 A Proposta Orgamentéria da Camara Municipal devera
ser encaminhada a Secretaria Municipal de Planejamento e
Controle, até 31 de agosto de 2016, exclusivamente para efeito
de sua consolidacdo na proposta de orgamento do Municipio,
nao cabendo qualquer tipo de andlise ou apreciacdo de seus
aspectos de mérito e contetdo, atendidos os principios
constitucionais e da Lei Organica Municipal, estabelecidos a
esse respeito.

Art. 24 Os recursos do orcamento da seguridade social
compreenderao:

| — recursos originarios dos orgamentos do Municipio,
transferéncias de recursos do Estado do Rio Grande do Norte e
da Unido pela execucéo descentralizada das acdes de salde, e
dos convénios firmados com 6rgéos e entidades que tenham
como objetivos assisténcia e previdéncia social;

Il — receitas préprias dos érgédos, fundos e entidades que
integram exclusivamente o Orcamento da Seguridade Social.

Art. 25 O Orgcamento Fiscal consignara dotagdes especificas
para as empresas que integram o Orgamento de Investimentos.
Art. 26 Na Lei Orcamentaria Anual poderdo constar as

seguintes autorizagdes:
| — para abertura de créditos adicionais:
até o limite nela definido, para créditos suplementares;

para remanejamento de despesas dentro da mesma unidade
orcamentaria;

até o limite autorizado em Lei especifica de reajuste de pessoal
e encargos sociais;

a conta da dotagdo de reserva de contingéncia, que devera se
limitar a 5% (cinco por cento) da receita corrente liquida
prevista, em dotagéo global, sem destinacéo especifica;

Il — para realizar operagdes de crédito por antecipacédo da
Receita, até o limite legalmente permitido.

CAPITULO IV

DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA DOS ORGCAMENTOS E
DA LEI ORGAMENTARIA

Art. 27 Os orcamentos fiscal e da seguridade social
discriminaréo a despesa por unidade orcamentaria, detalhada
por categoria de programacé@o em seu menor nivel, com suas
respectivas dotacdes, especificando a esfera orgamentéria, a
modalidade de aplicacéo, a fonte dos recursos e os grupos de
despesa.

Paragrafo Unico. As unidades orcamentarias seréo agrupadas
em Orgéos orcamentarios, entendidos como sendo o de maior
nivel da classificagéo institucional.

Art. 28 O projeto de lei orcamentaria que o Poder Executivo
encaminhara a Camara Municipal ser4 composto de:

| — Mensagem;

Il — texto da lei;

IIl — anexo dos orcamentos fiscal e de seguridade social,
discriminando a receita e a despesa na forma disciplinada nesta
lei;

IV — quadros orcamentarios consolidados;

V — anexo do orcamento de investimento.

Art. 29 A lei orcamentaria compreendera todas as receitas e
despesas, quaisquer que sejam suas origens e destinagéo,
observando-se:

| — Todas as receitas e despesas constaréo da lei, pelos seus
totais, vedadas quaisquer deducdes;

Il - os recursos provenientes de convénios, consorcios e
contratos de qualquer natureza seréo obrigatoriamente incluidos
na lei orgamentaria;

Il — os Fundos Municipais existentes, legalmente constituidos,
integraréo o orcamento de seus 0rgédos ou entidades gestoras,
em unidades orcamentarias especificas;

Art. 30 Integrardo a lei orgamentaria em anexo especifico:

| — Demonstrativo consolidado das despesas dos orgamentos,
eliminadas as duplicidades;

Il — O resumo geral da receita por fonte e da despesa por
funcéo de Governo, evidenciando a destinagdo especifica para
orgamento;

Il — O resumo geral da receita e despesa por categoria
econdmica;

IV — As dotacdes globais de cada esfera de governo;

V — O resumo geral do orgamento fiscal, evidenciando as
receitas por fonte e as despesas por grupo, agregadas em
projetos e atividades;

VI — O resumo geral do orcamento de investimentos, indicando
as fontes de recurso;

VIl — O resumo geral do orgamento da seguridade social,
indicando as receitas por fonte e a despesa por grupo.

Art. 31 Também deverdo acompanhar o projeto de lei
orcamentaria, além do estabelecido no artigo anterior e no titulo
Il da Lei n° 4.320/64 os seguintes elementos:

| — Demonstrativo da programacao referente & manutengédo e ao
desenvolvimento do ensino, nos termos do art. 212 da
Constituicdo Federal, detalhando fontes e valores por categoria
de programagéo;

Il — demonstrativos da despesa por grupo e fonte de recursos,
indicando os valores em cada um dos orgamentos fiscal e de
seguridade social, nas respectivas unidades orcamentarias;

Il — quadro resumo das despesas dos orcamentos fiscal e de
seguridade social discriminado:

a) Por grupo de despesa;

b) por modalidade de aplicacéo;
c) por funcéo;

d) por sub-fungéo;

e) por categoria de programagao.



Art. 32 As fontes de recursos que corresponderem as receitas
provenientes de concessdo e permissdo constardo na lei
orcamentéria com cédigo préprio que as identifiquem conforme
a origem da receita, discriminando-se durante a execucéo as
decorrentes do ressarcimento pela fiscalizagdo de bens e
servicos publicos e concessdo ou permissdo nas areas de
transporte, uso de bem publico e 4gua e esgotos.

Art. 33 O orgamento fiscal devera conter dotag&o global, sob a
denominacado de reserva de contingéncia, ndo destinada
especificadamente a determinado 6rgédo, unidade orcamentaria,
programa ou despesa, que sera utilizada como fonte
compensatéria para a abertura de créditos adicionais.

Art. 34 Valor estimado de operacdes de crédito e do resultado
da alienacdo de bens moveis ou imdveis somente serdo
incluidos como receita quando forem especificadamente
autorizados pela Camara Municipal de forma a possibilitar o
Poder Executivo realiza-las no exercicio.

Art. 35 A Lei Orcamentéria devera ser elaborada com dados
precisos, estimando a receita e fixando a despesa dentro da
realidade e do Municipio.

CAPITULO V

DOS “QUADROS DE DETALHAMENTO DAS DESPESAS —
QDD”

Art. 36 A Contar da sancéo da Lei Orcamentaria, os Poderes
Legislativo e Executivo terdo o prazo maximo de trinta (30) dias
para aprovacéo dos “Quadros de Detalhamento de Despesas —
QDD", integrados da estrutura a seguir:

| — esfera de Poder e unidade orgamentéria;
Il — érgéo e unidade orgamentaria;

11l — categoria econdmica, grupo de despesas, modalidades de
aplicagdo e elementos de despesas, segundo projetos e
atividades;

§1.° Os “Quadros de Detalhamento de Despesas — QDD”, do
Poder Executivo, bem como as suas alteracdes, sdo aprovados
mediante Decreto do Chefe do Poder Executivo do Municipio e
os do Legislativo, através de Ato da Mesa Diretora.

§2.° As Alteracdes do QDD, a que se refere o paragrafo
anterior, limitam-se aos remanejamentos de valores
consignados a nivel de elemento de despesa dentro da mesma
categoria econdmica.

§ 3.° A Decreto e o Ato da Mesa Mencionado no § 1.°, entram
em vigor a partir da data de suas publicagdes.

Art. 37 O Poder Executivo poderd, mediante decreto, transpor,
remanejar, transferir ou utilizar, total ou parcialmente, as
dotacOes orgcamentarias aprovadas na Lei Orgamentéria de
2017 e em seus créditos adicionais, em decorréncia da
extingdo, transformacgdo, transferéncia, incorporagdo ou
desmembramento de 6rgdos e entidades, bem como de
alteragbes de suas competéncias ou atribuigdes, mantida a
estrutura programatica, expressa por categoria de programagéao,
inclusive os titulos, descritores, metas e objetivos, assim como o
respectivo detalhamento por esfera orgamentaria, grupos de
natureza da despesa, fontes de recursos e modalidades de
aplicacgéo.

Paragrafo Gnico. A transposi¢do, transferéncia ou
remanejamento nédo podera resultar em alteracéo dos valores
das programac6es aprovadas na Lei Orgamentaria de 2017 ou
em seus créditos adicionais, podendo haver, excepcionalmente,
ajuste na classificagéo funcional.

CAPITULO VI

DAS ALTERAGOES NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA
MUNICIPAL

Art. 38 Toda e qualquer ampliagdo de incentivo, isengdo ou
beneficio de natureza tributaria ou financeira devera atender o
disposto no artigo 14 da Lei Complementar n° 101/2000.

Art. 39 Em ocorrendo acréscimo relativo a receita tributaria
estimada na lei orcamentaria para o exercicio de 2017, o
mesmo servira para a abertura de créditos adicionais.

Art. 40 O incremento da receita tributaria sera buscado através
da atualizacdo dos cadastros de contribuintes, aumento da
fiscalizagdo e efetivagdo das medidas de cobranga, tanto
amigéaveis como judiciais.

CAPITULO VI

DAS DESPESAS DO MUNICIPIO COM PESSOAL E
ENCARGOS SOCIAIS

Art. 41 Os poderes Executivo e Legislativo terdo como limites na
elaboracéo de suas propostas orcamentarias, para pessoal e
encargos sociais, observado o disposto no artigo 71 da Lei
Complementar n° 101/2000, a despesa da folha de pagamento
de 2016, projetada para o exercicio, considerando os eventuais
acréscimos legais, inclusive revisdo geral sem distingdo de
indices a serem concedidos aos servidores publicos municipais,
alteracdes de planos de cargos e salarios e admissdes para
preenchimento de cargos, sem prejuizo no disposto no artigo 23
desta Lei.

Art. 42 Para fins de atendimento ao disposto no artigo 169, §1°,
inciso Il, da ConstituicAo Federal, ficam autorizadas as
concessdes de quaisquer vantagens, aumentos de
remuneracgao, criacdo de cargos, empregos e fungdes,
alteragdes de estruturas de carreiras, bem como admissdes ou
contratacOes de pessoal a qualquer titulo, constantes de anexo
especifico da lei orgamentaria, observado o disposto no artigo
71 da Lei Complementar n° 101/2000.

Art. 43 O disposto no § 1° do artigo 18 da Lei Complementar n°®
101/2000, aplica-se exclusivamente para fins de célculo do
limite da despesa total com pessoal, independentemente da
legalidade ou validade dos contratos.

Paragrafo Unico. N&o se considera como substituicdo de
servidores e empregados publicos, para efeito do caput, os
contratos de terceirizagcdo relativos a execucédo indireta de
atividades que, simultaneamente:

| — sejam acessorias, instrumentais ou complementares aos
assuntos que constituem area de competéncia legal do érgao
ou entidade;

Il — ndo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por
plano de cargos do quadro de pessoal do 6rgédo ou entidade,
salvo expressa disposi¢do legal em contréario, ou quando se
tratar de cargo ou categoria extintos, total ou parcialmente.

Art. 44 Em havendo necessidade de admisséo de pessoal sob
regime especial de contratacdo, conforme disposto na
legislagéo em vigor, as dotagdes respectivas, mesmo oriundas
de créditos adicionais, serdo alocadas nas Secretarias
Municipais onde se fizerem necessérias as contratagdes.

CAPITULO VI
DA DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 45 A atualizagdo monetaria do principal da divida mobiliaria,
se houver, ndo podera superar, no exercicio de 2017, a
variacdo do Indice Geral de Precos do Mercado (IGP-M),
apurado pela Fundag&o Getulio Vargas.

Art. 46 As despesas com financiamento da divida publica
mobiliaria incluindo as despesas com o servigo da divida,
deverdo estar previstas na lel orcamentaria em unidade distinta
da que contemple os encargos financeiros do Municipio.

CAPITULO VIl
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 47Para os efeitos do art. 16 da Lei Complementar no 101,
de 2000:

| - as especificacdes nele contidas integrardo o processo
administrativo de que trata o art. 38 da Lei no 8.666, de 1993,
bem como os procedimentos de desapropriacdo de iméveis
urbanos a que se refere o § 3° do art. 182 da Constitui¢io; e

Il - entende-se como despesas irrelevantes aquelas cujo valor
nao ultrapasse, para bens e servigos, os limites dos incisos | e Il
do art. 24 da Lei no 8.666, de 1993.

Art. 48 As entidades privadas beneficiadas com recursos
publicos a qualquer titulo se submeteré&o a fiscalizagéo do Poder
Executivo Municipal ou Poder concedente, conforme o caso,
com a finalidade de verificar o cumprimento de metas e
objetivos para os quais receberam os recursos.

Art. 49 Os projetos de lei relativos a créditos adicionais serdo
apresentados na forma e com o detalhamento estabelecido na
lei orgamentéria anual.

§1.° Cada projeto de lei devera restringir-se a um unico tipo de
crédito adicional;

§2.° Os créditos adicionais aprovados pela Camara Municipal
serdo considerados automaticamente abertos com a sangéo e
publicacéo da respectiva lei

Art. 50 O Poder executivo podera reprogramar parte do
orcamento aprovado para 2017, com autorizagdo especifica da
Camara Municipal.

Art. 51 As despesas fixadas através dos créditos adicionais
autorizados, devem perseguir as prioridades eleitas para os
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social, estabelecidas nesta
Lei.

Art. 52 A Lei orcamentéria conteré autorizagdo para abertura de
crédito suplementar no limite minimo de cinco (5%) e no
méaximo de dez por cento (10%) do valor fixado para as
despesas do exercicio de 2017, conforme dispde o § 8° do
artigo 165 da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico. O limite autorizado no Caput do artigo ndo
serd onerado quando o crédito se destinar a:

| - As despesas a forem financiadas com recursos de convénios,
contratos de repasses, programas, auxilios, contribuicdes ou
outras formas de captacao, oriundos de esferas de governo ou
entidade, ndo serdo computados no limite de que trata o “caput”
deste artigo, podendo serem abertos com cobertura dos
proéprios recursos que lhe derem causa;

Il — atender insuficiéncias de dota¢des do grupo de Pessoal e
encargos Sociais, mediante a utilizagdo de recursos da
anulagdo de despesas consignadas no mesmo grupo;

Ill — atender ao pagamento de despesas decorrentes de
precatorios judiciais, amortizacéo e juros da divida, mediante a
utilizagdo de recursos provenientes de anulagéo de dotagdes;

IV — incorporar os saldos financeiros, apurados em 31 de
dezembro de 2016, e o excesso de arrecadagao de recursos
vinculados de Fundos Especiais, do FUNDEB e Convénios,
quando se configurar receita do exercicio superior as previsdes
de despesas, fixados na Lei Orgamentaria.

Art. 53 Os créditos suplementares integram, automaticamente,
os “Quadros de Detalhamento de Despesas — QDD" precedidos
da publicacéo dos instrumentos previstos artigo 36, desta Lei.

Art. 54 Os projetos de lei de créditos adicionais terdo como
prazo para encaminhamento a Camara Municipal a data,
improrrogéavel, de 30 de novembro de 2017.

Art. 55 Na hipétese de o projeto de lei orcamentéria néo for
aprovada e sancionada até 31 de dezembro de 2016, a
programacéo dele constante podera ser executada, até o limite
de 1/12 (um doze avos) em cada més do total de cada dotagé&o,
na forma da proposta remetida a Camara Municipal.

Paragrafo Unico. O Executivo fica autorizado, na hipétese do
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caput deste artigo, a realizar as despesas relativas a parcelas
ou contrapartidas de convénios, conforme estabelecido em
contrato e de acordo com o cronograma de desembolso
originalmente estabelecido.

Art. 56 As Secretarias Municipais remeterdo as propostas
orcamentarias até 30 de julho de 2016, para a compatibilizacéo
com a receita orgada e elaboracdo do projeto de lei
orcamentaria.

Paragrafo Unico. A proposta de lei orgamentaria sera
encaminhada a Camara Municipal, mediante mensagem, até o
dia 30 de setembro de 2016.

Art. 57 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢es em contrario.

Prefeitura Municipal de Acari — RN - Palacio Juvenal Lamartine
de Farias, em 13 de julho de 2016.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARI

GABINETE DO PREFEITO
ANEXO — | - DA LEI MUNICIPAL N.° 1041, DE 13 DE JULHO DE 2016

IDETALHAMENTO ANALITICO DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL PARA O EXERCICIO DE 2017 I
® NA AREA DE EDUCAQAO E CULTURA
1. Implantagdo do IDEA — Indice de Desenvolvimento da Educagdo Basica de Acari, com premiagdo da Escola Referéncia Municipal em Gestdo Escolar; considerando 04 (quatro) eixos
tematicos: Projeto Plantdo Tira-dlvidas, Projeto Mediadores de Leitura, PAE — Projeto de Acompanhamento Escolar e Projeto de Formagéo na Escola;
2. Criacao e aprovacéo da Lei do PMLL — Plano Municipal do Livro e da Leitura;
3. Incentivo ao FLIGARG - Festival Literario de Gargalheiras, como atividade do PMLL — Plano Municipal do Livro e da Leitura;
4. Apoio ao Projeto Maleta Literaria, biblioteca volante para atendimento as escolas do campo, com disponibilizagdo de um;
5. Abertura das Bibliotecas Comunitarias das Comunidades Bulhdes e Gargalheiras;
6. Apoio e incentivo ao funcionamento da Biblioteca Comunitaria da Rua Aurélio Pires, no Bairro Luiz Gonzaga;
7. Apoio e manutengdo das Salas de Leituras em todas as escolas municipais das zonas urbana e rural;
8. Apoio ao funcionamento da Sala Multifuncional da Creche Municipal Professora Maria de Fatima Araujo;
9. Adaptacdo das instalacdes fisicas das Escolas Municipais Professora Cantidia Auda Pires e Professora Porfiria Pires, para o atendimento aos alunos com necessidades educacionais
especiais;
10. Fortalecimento do Projeto de Formagéo de Gestores, com um Férum de Gestéo Escolar no inicio do ano letivo, e a formagéo continuada mensalmente;
11. Inscricdo do municipio de Acari, como associado, ao Projeto Escolas Leitoras, do IDE — Instituto de Desenvolvimento da Educacéo;
12. Criagao do Sistema de Monitoramento do Rendimento Escolar nas escolas da rede municipal, com reunides mensais e intervengdo pedagdgica;
13. Incentivar agdes que objetivem a preservagdo do patriménio cultura e artistico, mediante criagao, revitalizagdo e restauragdo dos bens culturais;
14. Apoiar, estimular e divulgar o folclore, com fins de preservar as manifesta¢des e tradi¢cdes culturais locais, bem como promover manifestagdes populares no territério municipal;
15. Estimular programas de incentivo as atividades artistico-culturais, como: Canto-coral, teatro, danga, musica, capoeira, grupos musicais e folcléricos;
16. Resgate aos festejos juninos no territorio municipal;
17. Aquisicéo de equipamentos e informatizagédo do Museu Histérico de Acari e da Biblioteca Publica Municipal Maria de Jesus Bezerra;
18. Criagdo do Museu de Artes Sacra do Seridod;
19. Construgdo, ampliacdo, recuperagdo e manutencdo das instalagdes das unidades escolares, centros culturais, de treinamento, sala de recursos multifuncionais e multidisciplinares, etc.;
20. Construgdo da Escola Municipal Professora Porfiria Pires, no Bairro Petropolis;
21. Construcdo da Quadra Esportiva do Bairro Petr6polis, para atendimento as atividades fisicas e de recreacé@o da Escola Municipal Professora Porfiria Pires e da Creche Municipal Professora
Maria de Fatima Araujo;
22. Construgdo do prédio para novas instalagdes da Biblioteca Publica Maria de Jesus Bezerra;
23. Assegurar o funcionamento do Sistema Municipal de Ensino, bem como o cumprimento integral dos 200 (duzentos) dias letivos de ensino, respeitando a qualidade de ensino ofertada pelas
escolas publicas municipais, nas modalidades infantil, fundamental e educacéo de jovens e adultos (1° ao 9° ano);
24. Promover o treinamento e formacéo continuada e permanente de todos os segmentos da educacéo e cultura municipal;
25. Manter e ampliar o Programa de Alfabetizacdo de Jovens e Adultos (Projeto Pescadores de Letras), com implantagdo de novas turmas no Sitio Vaca Brava, Povoados Bulhdes e
Gargalheiras;
26. Aquisicdo de recursos audiovisuais, como: projetor de slides, lousa digital, tablet, notebook, teldo, cAmera fotogréfica, entre outros;
27. Criagdo e implantagdo de um Centro de Informatica no Povoado Gargalheiras para atendimento aos estudantes e comunidade local, com acesso a internet;
28. Apoio para manutencéo de Equipe Multidisciplinar na Secretaria Municipal de Educagéo para atendimento e apoio as unidades escolares da rede municipal;
29. Atualizacédo do Estatuto do Magistério e Plano de Cargos e Salarios, com atualizagdo e equiparagao do piso salarial nacional;
30. Desenvolver agdes com vistas as melhorias da qualidade do ensino, sua modernizacéo nas areas do planejamento da gestéo escolar e pedagogica, e atingir a universalizagdo da educagdo
bésica para a redugdo da evaséo, reprovagao e infrequéncia escolar dos alunos da rede escolar;
31. Reforgar o ensino da modalidade creche, 2 (dois) e 3 (trés) anos, com politica pedagégica de formagéo dos servidores e aquisi¢do de livro didatico para adocéo;
32. Apoio aos Jogos Escolares Municipais como forma de incentivo a pratica esportiva, envolvendo escolas das redes municipal, estadual e filantrépica;
33. Apoio as escolinhas de atletismo, futebol de saléo e voleibol no ensino fundamental (1° ao 5° ano);
34. Manutengdo das dependéncias da sede da Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura;
35. Implantacéo dos Diarios de Classe e do Boletim Eletrénicos na rede municipal de ensino;
36. Rever o Curriculo Escolar das Escolas do Campo, priorizando a realidade local, de modo a combater a aculturagédo;
37. Distribui¢do de kit e fardamento escolar para alunos da rede municipal de ensino;
38. Aquisicdo de material de expediente e didatico, bem como acervo bibliogréfico para reforco as salas de leitura e bibliotecas escolares e municipal;
39. Manutengdo do transporte escolar para alunos da rede municipal de ensino (zonas urbana e rural), com recursos do MEC/FNDE, Governo Municipal e Estado;
40. Aquisicdo de Bandas Marciais para as Escolas Municipais;
41. Pagamento de Financiamento de Veiculos para Transporte Escolar;
42. Aquisi¢do via FNDE/MEC, de uma lancha para transporte escolar dos alunos que residem na outra margem do Acude Gargalheiras;
43. Aquisicdo de 01 (um) veiculo, modelo VAN, para atender a demanda da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura no transporte dos servidores da sede para encontros e formagées na
capital do Estado;
44. Fortalecimento do sistema de transporte Caminho da Escola com 6nibus escolar para os alunos da zona rural de ensino na condugédo a zona urbana;
45. Fortalecimento de apoio ao PNAIC — Pacto Nacional pela Alfabetizagdo na Idade Certa, com formacéo continuada e monitoramento pedagdgico aos professores alfabetizadores;
46. Acompanhamento e incentivo aos Programas Mais Educacéo, Brasil Alfabetizado, PSE — Programa Saude na Escola;
47. Criacao do Plano Diagnéstico de Aprendizagem dos alunos da rede municipal para efeito de realizacéo de Intervencdo Pedagdgica e possiveis criagdes de projetos pedagégicos;
48. Acompanhamento do Cardépio de Alimentacéo Escolar nas escolas da rede municipal, adequando-o a realidade das zonas urbana e rural;
49. Implantacéo, na sede da Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, de Mediador de Leitura, Professor de Reforgo para Lingua Portuguesa, Matematica e Lingua inglesa, Coordenador
Financeiro para orientacéo das prestagdes de contas dos Caixas Escolares das Unidades Escolares para atuarem na sede da Secretaria Municipal de Educacgéo e Cultura.
® NA AREA DE ATUACAO DA SAUDE PUBLICA
1. Gerenciar as agbes de salde no cumprimento das metas e indicadores no tocante as Redes de Atencéo a Salde com voltados a Saude da Crianga, do Adolescente e do Idoso, Salde da
Mulher no controle do Cancer de Colo de Utero e de Mama, Reducéo da Mortalidade Infantil e Materna; Fortalecimento da capacidade de resposta as doengas emergentes e endemias, com
énfase na Dengue, Hanseniase, Tuberculose, Maléria, Influenza, Hepatite e Aids, Promogao da Saude, Fortalecimento da Atencédo Béasica, Salde do Trabalhador, Saiude Mental,
Fortalecimento da capacidade de resposta do sistema de salde as pessoas com deficiéncia, Atencéo integral as pessoas em Situagéo ou risco de violéncia e Saide do Homem;
2. Manutengéo das equipes do Programa Satde da Familia e ages de Salde Bucal, além da manutencéo do Nucleo de Apoio a Satde da Familia — NASF, na modalidade I, visando ampliar a
abrangéncia e o escopo das ac¢des de Atencéo Basica;
3. Manutengédo dos Programas Agentes Comunitarios de Salde e Endemias de acordo com a meta estabelecida para o municipio;
4. Aquisicdo de equipamentos, especificamente desenvolvidos para satde publica e higiene ambiental e indicado para as aplicagdes espacial e residual no combate direto aos mosquitos
transmissores de endemias;
5. Aquisicdo de materiais e equipamentos para suprir as necessidades de trabalho nas Unidades de Salde da esfera municipal;
6. Firmar convénios junto aos entes federados para captacéo de recursos e implantagdo de programas e projetos voltados a sautde;
7. Fortalecer e implementar as ag6es de Educacéo e Promocéo de Salde com o fortalecimento dos Programas Salde na Escola, Projeto de Atividades Fisicas e Praticas Corporais, entre
outros.
8. Fortalecimento e atuagdo do Conselho Municipal de Satde para melhoria no tocante ao controle social;
9. Implantacéo da politica sistematizada e continuada de capacitacédo de servidores, melhorando as condigdes de trabalho e de atendimento a populagéo;
10. Manutengédo do convénio com o Consoércio Intermunicipal de Saude, com o Hospital Maternidade de Acari e com o SAMU pélo de Currais Novos/RN;
11. Manutenc8o do programa de doagéo de Prétese Dentaria;
12. Manéjten(;ao preventiva e permanente nos transportes e aquisi¢do de veiculos para conduzir e melhorar a qualidade da oferta dos servigos aos pacientes/usuarios do Sistema Unico de
Saude;
13. Operacionalizagédo da Vigilancia Sanitaria e aquisicdo de materiais estruturantes para apoio nas agdes;
14. Implantacéo do sistema de Controle, Avaliagdo e Auditoria em ambito municipal, com integracéo nas unidades basicas de satde;
15. Implantacéo e melhoria dos servigos de patologia clinica com o Laboratério Municipal de Andlises Clinicas;
16. Implantacéo do servigo de urgéncia e emergéncia no tocante a unidade de pronto atendimento com observacéo aos usuarios em situacéo de agravos e riscos a saude;
17. Implantacéo do servigo especifico para Saude do Escolar dentro do Programa Satide na Escola;
18. Implantacéo e estruturagédo do servigo de zoonoses municipal;
19. Qualificar o servigo de Assisténcia Farmacéutica de forma pactuada com outras instancias gestoras, visando garantir a regularidade dos medicamentos basicos a populagdo com a
manutengdo da Farmacia Basica Municipal;
20. Reestruturar, restaurar e ampliar as unidades béasicas de salde, adaptando e modernizando-as com equipamentos e materiais adequados;
21. Melhorar a qualidade de atendimento das Unidades de satde da zona rural.

- NA AREA DE ATUAGAO DA AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE E ABASTECIMENTO
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10.
12.

Implantacéo de Programa de Apoio Pesca com distribui¢do de alevinos nos pequenos e grandes de acudes em parceria com 0 DNOCS e SAPE/RN;
Criacdo de Unidade de beneficiamento e resfriamento do pescado, em parceria com o Governo Federal (MDA), Governo Estadual (EMATER), DNOCS e Colénia de Pescadores;
Apoiar campanhas de vacinagéo do rebanho;

Manter a sintonia com trabalhadores rurais, Sindicato dos Trabalhadores e associagdes, através da realizagédo de féruns e participacdo em conselhos;
Construgéo de barragens submersas e assoreadoras nos leitos dos rios;

Ofertar cursos de orientagéo técnica e capacitacéo de uso de novas tecnologias aos trabalhadores do campo;

Incentivar pequenas irrigacdes;

Implementar parcerias junto a EMPARN para melhoramento genético dos rebanhos bovinos, caprinos e ovinos;

Adquirir maquina ensiladeira para aproveitamento das forragens para alimento animal;

Proporcionar o corte de terras e a entrega de sementes em tempo propicio, através de parcerias;

Adquirir parte da producéo agricola através da compra direta para o Programa de Alimentacéo Escolar;

Fomentar parcerias visando a concesséo de assisténcia técnica em agronomia e veterinaria ao homem do campo;
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Apoiar ac6es de abastecimento de dgua potavel nas comunidades rurais em parceria com o Governo Federal e Estadual, nos periodos de prolongamento de estiagem;

Firmar termos de cooperagéo técnica com entidades governamentais e ndo governamentais visando o desenvolvimento da zona rural municipal e a conseqtente fixagdo do homem ao
campo, através da construcéo de novas barragens, ampliagéo e recuperacéo de barragens ja existentes, construgdo de cisternas; caixas d'agua; perfuragao, recuperacgao e instalagio de
pocos tubulares e amazonas, equipados com cata-ventos;

Construgéo e reforma de passagens molhadas e bueiros;

Construgédo/reforma e ampliagdo de Unidade de Processamento de Carnes/Matadouro dentro das Normas da legislacdo vigente;

Aquisigéo, recuperacéo e manutencéo de dessalinizadores e equipamentos em parceria da SEMARH; Reforma e construgao de mata-burros;

Apoio as associagOes de pequenos produtores rurais;

Incentivar a tradi¢do das festas nas localidades rurais;

Atuar conjuntamente com a EMATER, ENPARN, UFERSA, SENAR e ADESE fomentando a ampliagio das atividades da agricultura familiar e da agroindustria;

Implantar o programa de arborizag&o das vias, pracas e logradouros publicos ainda néo arborizados, bem como de preservacéo da fauna e flora;

Adquirir maquinas, veiculos e equipamentos necessarios a execugdo das atividades e servigos desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Agricultura, com o fim de melhor assistir a
populag&o rural, melhorando os niveis de produtividade.

NA AREA DE ATUAGAO DA ASSISTENCIA SOCIAL E DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO

Manutengédo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Desenvolvimento Comunitario;

Manutengdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social e Desenvolvimento Comunitario (FMAS);

Manutengdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS);

Manutengéo e gestéo dos recursos de Apoio a Organizagéo e Gestdo do SUAS - IGDSUAS;

Manutengéo e gestdo dos recursos de Fortalecimento do Controle Social — IGD SUAS .

Manutengéo e gestéo dos recursos de Apoio a Organizagdo e Gestdo do Programa Bolsa Familia e do Cadastro Unico — IGD PBF;

Manutencgéo e gestéo dos recursos de Fortalecimento do Controle Social — IGD PBF

Manutengdo do Conselho Tutelar e do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

Manutengdo do Conselho Municipal Antidrogas e Entorpecentes;

Manutencgao dos servicos ofertados pela Protegdo Social Especial (através do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS);

Manutengéo dos Servigos de Protecédo Social Especial de Alta Complexidade

Manutencgéo dos servicos ofertados pela Prote¢do Social Basica (através do Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS);

Construcdo da Sede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Desenvolvimento Comunitério, dos Conselhos Municipais vinculados a assisténcia social, do Centro de Referéncia de

Assisténcia Social (CRAS), do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS) e do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV);

Implantacédo do Plano Municipal de Habitagdo para contemplar melhorias habitacionais e construgédo de unidades habitacionais populares subsidiadas para pessoas em situagdo de
vulnerabilidade e risco social que estejam cadastradas no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal;

Aquisicéo e/ou desapropriacdo de terrenos urbanos para construcéo de unidades habitacionais a fim de diminuir o déficit habitacional do municipio;

Reformar e adaptar as estruturas fisicas com acessibilidade para pessoas com deficiéncia, de acordo com as normas regulamentadoras existentes no pais;

Implantacéo do programa de treinamento de méo de obra especializada em cooperagéo técnico-financeira com o sistema SESI/SENAI/SENAC/SENAR para as pessoas em situagéo de
vulnerabilidade e risco social;

Executar as acdes previstas pelo Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego (PRONATEC), de forma a garantir a qualificacéo profissional dos cidadéos e o acesso dos
mesmos ao mundo do trabalho;

Aquisi¢do de equipamentos para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Desenvolvimento Comunitario, para os Conselhos Tutelar, para o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca
e Adolescente, para o Conselho Municipal de Assisténcia Social, para o Conselho Municipal Antidrogas e Entorpecentes, para o Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), para o
(Centro)de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS), para o Setor do Cadastro Unico (Programa Bolsa Familia) e para o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
SCFV);

Realizar o diagnéstico da realidade socioecondmica do municipio para subsidiar a atualizagéo e o aprimoramento do Plano Municipal de Assisténcia Social, de acordo com a Lei Organica de

Assisténcia Social (LOAS);

Adaptar os programas municipais de valorizagdo da pessoa humana com o Plano Nacional de Direitos Humanos, proposto pelo Governo Federal;

Integrar as agdes voltadas a promogéo humana, especialmente nas areas do trabalho, assisténcia social, habitagao e desenvolvimento comunitario;

Apoiar e incentivar as formas de organizagéo comunitarias e, bem assim, criar e instituir os conselhos municipais pertinentes a assisténcia social;

Manutengéo da Secretaria executiva dos Conselhos Municipais, manutengéo e capacitacéo dos Conselhos vinculados a Assisténcia Social;

Garantir Assisténcia Juridica gratuita aos usuarios da assisténcia social, que estdo em situagdo de vulnerabilidade e risco social;

Destinacri recursos financeiros para o custeio dos beneficios eventuais, mediante critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social e pelo Decreto Municipal N°16, de 06 de

janeiro de 2010;

Implementar e executar agdes e projetos de enfrentamento a pobreza, incluindo parcerias com organizagdes governamentais e ndo-governamentais;

Aquisicéo de transporte para atender as demandas da Secretaria de Assisténcia Social e Desenvolvimento Comunitario;

Implementar o Programa de Seguranca Alimentar como estratégia complementar e eventual a algum dos programas sociais, precedidas de avaliagdo do Conselho Municipal de Assisténcia
Social, bem como em periodo de estiagem e calamidade pubica.

Apoio a Associa¢cdes Comunitarias.

NA AREA DE ATENDIMENTO A CRIANGA E ADOLESCENTE

Capacitagio dos Conselheiros Tutelares e de Direitos;

Divulgacido do CMDCA e do Conselho Tutelar, através de agdes efetivas e projetos desenvolvidos juntos & sociedade.

Diagnéstico da situagdo de vulnerabilidade social e pessoal da crianca e do adolescente no municipio, através de parcerias com as institui¢des que atendem e adolescentes no municipio.
Acompanhamento da execucéo das agdes propostas junto as entidades governamentais e ndo governamentais que desenvolvem programas de atendimento a crianca e ao adolescente no
municipio;

Implementar a¢des para a Politica de Garantia de direitos da Crianca e do Adolescente no municipio;

Captacao de recursos financeiros para Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

Acompanhar os trabalhos dos Poderes Executivo, e Legislativo na formulag&o de Politicas Publicas e Orgamentarias na area da crianca e do adolescente;

Adquirir material permanente e de consumo para manutengdo do CMDCA,;

Diminuir o indice de violéncia e exploracéo sexual no municipio através de campanhas periédicas de mobilizagdo de enfrentamento da violéncia sexual, incentivando o ato de denunciar.
Aproximar o Conselho Tutelar e as entidades que desenvolvem servigos socio assistenciais na comunidade promovendo um monitoramento maior sobre as medidas aplicadas as
criancas,adolescentes, pais e responsaveis.

Promover ampla divulgacéo do ECA e incentivar a adogéo através de Campanhas de incentivo através de material impresso de divulgagéo, nas redes sociais, carro de som e radios.
Fortalecer a integracéo de politicas voltadas para a infancia e adolescéncia com o CMDCA, conselho tutelar e demais Conselhos Municipais acompanhando a ampliagdo de politicas publicas
de atendimento para a efetivacio das garantias de direitos.

Realizar campanhas educativas sobre HIV/AIDS e DST's, e combater o preconceito entre as familias, escolas e comunidade;

Intensificacdo de campanhas educativas com familias e adolescentes para minimizar o indice de gravidez na adolescéncia, e quando da gravidez, orientar acerca da necessidade da
realizacdo do pré-natal.

Assegurar que a Implantagdo de Parque Infantil ocorra nas regides prioritarias em que existe maior indice de vulnerabilidade na cidade para atender a demanda infanto-juvenil, garantindo
recursos através do Orgamento Geral do Municipio e celebracéo de convénios.

- NA AREA DE ATUAGAO DE INFRAESTRUTURA, SERVIGOS PUBLICOS
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Modernizar e ampliar os equipamentos, como também utilizag&o de uniforme apropriado para execucéo da limpeza publica;

Concluir a implantacéo e conservagéo da vias alimentadoras essenciais para deslocamento urbano e rural;

Construgéo e recuperagéo de pragas no centro e nos bairros da cidade, bem como nos Povoados Gargalheiras e Bulhdes;

Construgéo da praca no largo em frente & Sociedade Vicentina da Assisténcia Social - SOVAS;

Construgéo, expanséo e recuperacdo de calgamento/ pavimentacéo da malha viéria;

Construcéo de unidades sanitarias;

Ampliacdo da Rede de infraestrutura de abastecimento d"4gua e esgoto na zona urbana e rural;

Construgéo de passagens molhadas urbanas e rurais nos pontos de dificeis acessos;

Desapropria¢éo e indenizagdo de iméveis;

Urbanizacao de logradouros publicos, entre eles as entradas da cidade;

Construgdo e ampliagdo do sistema de eletrificacdo da zona rural e urbana;

Manter, recuperar e edificar prédios municipais adequados ao uso da populagéo;

Construgéo de galerias pluviais;

Conclusao de passeio publico no municipio de Acari RN;

Proceder a manutencéo e recuperagao da frota municipal;

Construgéo, pavimentacédo e drenagem do acesso ao Povoado Gargalheiras e Bulhdes;

Construgdo da garagem publica;

Construcéo da praca/academia para os bairros;

Ampliagdo do Terminal Turistico com infraestrutura para hospedagem;

Construgéo, drenagem e pavimentagao do acesso a Prainha;

Sinalizag&o turistica e elaboragdo do plano de urbanizacéo;

Construgéo de arquibancadas, alambrados e pista de atletismo no Estadio Pedro Celestino;

Construgéo da sede da Secretaria de Desenvolvimento Econémico e Turismo;

Construgéo de auditério para eventos;

Implementar a coleta de lixo através da aquisicéo de veiculo apropriado;

Implantacéo de coleta seletiva de lixo;

Construgdo e reforma de quadras esportivas nas zonas urbana e rural;

Adquirir maquinas, veiculos, implementos e equipamentos necessarios para a execuc¢éo das atividades e servicos desenvolvidos pela secretaria municipal de obras e servigos publicos, com o
fim de melhorar, assistir a populagdo municipal e a infraestrutura urbana;

Criar, reformar e manter canteiros de pragas, de escolas, prédios e entornos de espagos publico-municipais no ambito de melhor aproveita-los para os acessos veiculares e de pedestres,
bem como em sua formagéo e elaboracéo paisagistica, proporcionando ainda uma vis@o mais bonita desses espacos.

Elaborar projetos urbano paisagisticos no que diz respeito a arborizacao da cidade em seus aspectos visuais, de acesso, proporcionaliza¢do natural (sombra) no cuidado de riscos com a vida
em geral, conscientizando as pessoas sobre a vida Util de cada espécie, a hora certa ou melhor ocasido para sua substituicdo até mesmo a conscientizacé@o de idéias de outras variedades,
como por exemplo: fruteiras.

Realizar pavimentag&o de ruas e travessas;

Ampliar a iluminacao publica;

Planejar com a CAERN a ampliacé@o do abastecimento de 4gua e saneamento basico da cidade, discutindo sua melhor eficacia no processo;

Possibilitar o acesso das pessoas com deficiéncia no ambito dos espagos publicos;

Atuar com esforgos proprios e em parceria para melhorar a infraestrutura viaria, hidrica, elétrica e civil do municipio;

Construgéo de estradas vicinais;

Melhoria de estradas vicinais;

Manter em boas condi¢Bes e sinalizar com placas indicativas as estradas vicinais, atuando para que sejam construidas passagens molhadas, pavimentacgéo dos trechos criticos, construgéo e
manutengao de “mata-burro” nos locais autorizados ou ja existentes;
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Elaborar o INVTUR (Inventério Turistico);

Ativar o espaco do terminal turistico de forma sélida e viavel;

Melhorar o acesso a Prainha;

Implantar a sinalizagéo turistica no municipio;

Fomentar a atividade turistica e toda a cadeia produtiva;

Criar o centro de comercializagéo do artesanato municipal;

Construir mirante com vista para Gargalheiras;

Construir auditério para eventos;

Concluir praga de eventos;

Apoiar eventos que culminem no desenvolvimento do turismo municipal;

Promover cursos de orientagéo e capacitagéo de pessoal na area de turismo;

Criar pontos de informag&o para o turista;

Criar Sala do Empreendedor;

Apoiar a criagdo de unidade produtiva do pescado;

Instalar equipamentos para disponibilizagdo gratuita de internet no municipio;

Apoiar a criacdo de associa¢des e cooperativas nos diversos segmentos econémicos;

Adotar medidas fiscais que estimulem o desenvolvimento econdmico;

Melhorar a infraestrutura do Festival do Pescado e agregar caracteristicas proprias a temética do evento pesqueiro;
Apoiar o projeto PAIS, assim como fomentar a realizacéo da feira organica;

Capacitar profissionais da rede municipal;

Qualificar profissionais para atua¢éo na zona rural, voltados para o segmento agropecuério e atividades complementares.
Encaminhar profissionais para o mercado de trabalho;

Reestruturar a sede da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Turismo, Desporto e Lazer;
Aparelhamento e recuperacéo fisica dos ginasios poliesportivos municipais.

Reestruturar o largo do Ginasio de Esportes Dr. Joracio Mamede Galvao;

Pleitear junto ao governo Estadual e Federal a construgéo de uma pista de atletismo;

Recuperar e/ou construir quadras e campos de futebol nas zonas urbana e rural;

Incentivar a criagéo de escolinhas de iniciagéo esportiva para criangas a partir de 07 anos de idade, assim como continuagdo para as demais faixas etéarias;
Implantar programas de esporte e lazer em parceria com o governo estadual e federal nas zonas urbana e rural;
Apoiar a pratica de novas modalidades esportivas (Ciclismo, Atletismo, Judd, etc.);

Organizar e apoiar campeonatos promovendo competicdes entre equipes locais;

Estimular a representacdo esportiva municipal na participagdo em torneios regionais e estaduais de cada modalidade esportiva;
Proporcionar capacitagdo esportiva nas fungdes de técnicos e arbitros.

Apoiar destacados atletas de comprovado potencial técnico que objetivam investir na carreira profissional;
Producéo de calendario esportivo municipal;

NA AREA DE ADMINISTRAGAO, TRIBUTAGAO FINANGAS E PLANEJAMENTO E CONTROLE

Implementar a nova sistematica de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico;

Atender as normas da Lei de Responsabilidade Fiscal, quanto aos limites de pessoal;

Adquirir veiculos e equipamentos necessarios a execugdo das atividades e servigos desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Administracéo, Tributacédo e Finangas e Secretaria Municipal
de Planejamento e Controle, com o fim de melhor assistir a populagédo municipal;

Implantacéo do Regime de Previdéncia prdpria dos servidores municipais;

Oferecer cursos de capacitagdo para os funcionarios publicos municipais diretamente vinculados com as seguintes atividades: tesouraria, recursos humanos, arrecadagéo, contabilidade,
licitacdes e contratos, orgamentos de financas, administracéo publica e controladoria;

Planejar a execucéo orcamentaria do municipio;

Pagamento de parcelamento débito (INSS, FGTS, CAERN, etc.);

Pagamento de precatérios decorrentes de acdes judiciais;

Fiscalizagdo e cobranca de tributos com justica fiscal;

Colaboragéo na fiscalizagéo e cobranca de tributos de que o municipio participa;

Reestruturacdo administrativa;

Implantacéo de consultorias permanente no ambito interno da Administragdo Municipal;

Divulgagao de atos administrativos, com a criagdo do Diério Oficial do Municipio;

Implantagéo de Programa de Melhoria da Qualidade de Vida do Servidor da PMA;

Alteracdo da estrutura administrativa, com a criagcéo de novos cargos;

Construgdo e equipamento de uma sala de reunio;

Criacdo do departamento de informatica;

Construgdo das instalacdes fisicas do Arquivo Municipal;

Reforma e ampliagéo do Centro Administrativo do Municipio, inclusive construcéo de banheiros para uso dos funcionarios com adaptagéo para pessoas com deficiéncia fisica.
Realizagdo de concurso publico para provimento de cargos.

NA AREA DE ATUAGAO DO GABINETE DO PREFEITO

Construgéo do Gabinete do Prefeito;

Informatizacdo dos setores internos do Gabinete do Prefeito;

Adquirir veiculos e equipamentos necessarios a execugdo das atividades e servigos desenvolvidos pelo Gabinete do Prefeito, com o fim de melhorar assistir a populagdo municipal;
Patrocinar cursos de capacitagio continuada dos funcionarios publicos municipais diretamente vinculados ao Gabinete do Prefeito;

Manutencdo de Convénio com o Ministério Publico, Secretaria de Seguranca Publica e Defesa Social, CNM, FEMURN, AMSO, entre outros;

Acompanhar os esforgos do Poder Judiciario e do Ministério Publico local em campanhas e programas que desenvolvam a cidadania, pacificacéo de conflitos e prevencéo a violéncia;

7. Contribuir, juntamente com as demais Secretarias, com ajudas financeiras e ou materiais consoante os programas municipais de combate a pobreza;

8. Execucdo e articulagdo de convénios e programas federais.

Prefeitura Municipal de Acari — RN - Palacio Juvenal Lamartine de Farias, em 13 de julho de 2016.
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