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LEI N° 897 DE 23 DE MACO DE 2009.

Dispde sobre concessdo de reposigdo salarial aos Ocupantes
de Cargo Comissionados e Servidores efetivos ocupantes de
Cargos privativos de Nivel Superior da Prefeitura Municipal
de Acari, e d4 Outras Providéncias. .

O PREFEITO MUNICIPAL DE ACARI - RN, no uso de suas atribuigdes
legais,
Fago Saber que a CAmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei,

Art. 1°. — Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder reajuste salarial de
13% (treze por cento) nos vencimentos dos Cargos Comissionados, simbolo CC2,
compreendidos aos Cargos de Coordenador de Obras, Coordenador de Planejamento,
Coordenador de Agdo Social, Coordenador de Transportes, Coordenador de Satde, Coordenador
de Tributagio, Coordenador Pedagogico, Coordenador de Recursos Humanos e Chefe de
Gabinete, bem como nos vencimentos dos Cargos Comissionados, simbolo CC3, compreendido
aos Cargos de Coordenador de Arquivos, Sub-Coordenador do Meio Ambiente, Sub-
Coordenador de Arquivo, Sub-Coordenador do Meio Ambiente, Sub-Coordenador de Arquivo,
Sub-Coordenador do Desporto e Lazer e Diretor do Municipal Clube, de conformidade com o
anexo I, Cargos em Comissdo, da Lei Municipal n® 822, de 27 de junho de 2005.

Art. 2°. — Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder reajuste salarial de
13% (treze por cento) nos vencimentos dos Cargos de Nivel superior, de conformidade com o
Grupo 111, anexo III, Nivel Superior, da Lei Municipal n° 822, de 27 de junho de 2005.

Art. 3° - Fica o Executivo Municipal Autorizado a conceder reajuste salarial ao
Cargo de Diretor de Departamento, bem como nos vencimentos das Fungdes Gratificadas,
simbolo FG-2, compreendido aos Cargos de Chefe de Departamento de Tributagdo e
Arrecadagdo, Auxiliar de Tesouraria e Auxiliar de Contadoria, de conformidade com o anexo II,
Fungdes Gratificadas, da Lei Municipal n° 822, de 27 de junho de 2005.

Art. 4° - Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder reajuste salarial de
13% (treze por cento) nos vencimentos dos Cargos em Comissdo, simbolo CCDE -1,
compreendido aos Cargos de Diretor de Escola e Diretor do Centro de Ensino Rural, bem como
nos vencimentos do Cargo em Comissdo, simbolo CCDE-2, compreendido ao Cargo de Vice
Diretor, de conformidade com o Anexo da Lei Municipal n° 845, de 03 de julho de 2006.

Art. 5° - Os anexos I e II, Cargos em Comissdo e Fungdes Gratificadas,
respectivamente, bem como o Grupo I11, anexo III, Niv perior, i icipal n° 822, de
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27 de junho de 2005 e o anexo da Lei n° 845, de 03 de julho de 2006 passardo a ter os
vencimentos constantes no anexo , bem como o Grupo III, anexo III, Nivel Superior, da Lei
Municipal n° 822, de 27 de junho de 2005 passardo a ter os vencimentos constantes no anexo da
presente lei;

Art. 6°. — Fica estabelecido como teto maximo de remuneragio na administragdo
Municipal de Acari o valor percebido em espécie pelo Prefeito Municipal e o piso salarial sera o
do salario minimo nacional, ndo se admitindo o pagamento de qualquer remuneragdo acima do
valor percebido pelo Prefeito e nem inferior ao salario minimo nacional.

Art. 7° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a 01 de margo de 2009, revogadas as disposigdes em contrario existentes no anexo I,
Cargos em Comissdo e Fungdes Gratificadas, respectivamente, bem como o Grupo III, anexo I1I,
Nivel Superior, da Lei Municipal n°. 822, de 27 de junho de 2005 e o Anexo da Lei Municipal n°
845, de 03 de julho de 2006..

de margo de 2009.
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ANTONIO CﬁLOS FERNANDES DE MEDEIROS
PREFEITO MUNICIPAL
CPF. 379.015.244-72
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ANEXO DA LEI N°. 878, DE 02 DE ABRIL DE 2008.
Os Anexos abaixo Passam a Integrar a Lei Municipal n° 897, de 23 de margo de 2009.

CARGOS EM COMISSAO
ANEXO I

CARGO SIMBOLO SUBSIDIO REPRES TOTAL
Secretario CC-1 1.200,00* - 1.800,00*
Secretario Adjunto de CC-1S 800,00* - 1.200,00*
Finangas
Secretario Adjunto de CC-18 800,00* - 1.200,00*
Contabilidade e
Controle Interno
Secretario Adjunto de CC- 18 800,00* - 1.200,00*
Planejamento e
Controle
Chefe de Gabinete CC-2 998,30 - 998,30
Coordenadores CC-2 998,30 - 998,30
Municipais
Sub-Coordenadores CC-3 785,12 785,12
Municipais
Diretor do Municipal CC-3 785,12 - 785,12
Clube

* Secretarios e Secretarios Adjuntos os subsidios sdo definidos por ato do Legislativo Municipal.

ADMINISTRACAO MUNICIPAL

GRUPO III - ANEXO III
PLANO DE CARGOS — NIVEL SUPERIOR — 40 HORAS

CLASSE | PADRAO 1 2 3 4 5
NiVEIS
A 761,19 776,41 791,94 807,78 823,95
I B 840,41 857,23 874,38 891,85 909,68
¢ 927,88 946,43 965,37 984,67 | 1.004,37
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FUNCOES GRATIFICADAS
ANEXO 11

SIMBOLO
_E__Ew
Chefe de Departamento 84,09
de Tributagao €
Arrecadagao
Auxiliar de Tesouraria —IE_
_1’ 84,09

ANEXO DA LEIN° 845/2006

DENOMINAGAO SIMBOLO ‘Emm_
Diretor de Escola _mz__m_

Ensino Rura

Vice Diretor de Escola
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