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Estado do Rio Grande do Norte
PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARI

CNPJ (MF) 08.097.008/0001-20

Rua Napoledo Antdo, 100 - Centro
CEP. 59370.000 — Telefax: 0xx84-3433-3980
LEI N° 861 DE 17 DE ABRIL DE 2007.

Dispde sobre a criagdo do emprego publico e
aproveitamento do pessoal (agente de saide e agente de
combate as endemias) na forma dos § 4°, 5° e 6° do art.

198 da Constituigdo Federal, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ACARI/RN, no uso de suas atribuigdes
legais;

Faco saber que a CAmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Ficam criados, neste Municipio, os empregos publicos de Agente Comunitario de Satde
e de Agente de Combate as Endemias, sujeitos ao regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho
— CLT, que observardo o quantitativo e os padrdes de vencimentos estabelecidos no ANEXO

desta Lei.

Art. 2°. O exercicio da profissdo de Agente Comunitario de saude e de Agente de Combate as
Endemias, nos termos desta Lei, constituem-se em fungdes publicas, e dar-se-do exclusivamente
no Ambito do Sistema Unico de Saide SUS, em Programas cuja execugdo seja de
responsabilidade deste Municipio, mediante vinculo direto entre os referidos Agentes e o

Municipio de Acari/RN.

Art. 3°. Compete ao Agente Comunitario de Saude o exercicio de atividade de prevengdo de

doengas e promogdo da saude, mediante agdes domiciliares ou com‘nﬁtérias, individuais ou
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municipal.

Paragrafo Unico: Sdo consideradas atividades do Agente Comunitario de satide, na sua area de
atuagdo:

I- a utilizagdo de instrumentos para diagnoéstico demografico e sécio-cultural da comunidade de
sua atuagdo;

11- a execugdo de atividades de educagfo para a satide individual e coletiva;

III- o registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das agdes de saude, de
nascimentos, 0bitos, doengas e outros agravos a saude;

IV- o estimulo a participagdo da comunidade nas politicas publicas como estratégia da conquista
de qualidade de vida;

V- a realiza¢do de visitas domiciliares periddicas para monitoramento de situagdes de risco a
familia; e

VI- a participa¢do em a¢des que fortalegam os elos entre o setor satde e outras politicas piblicas

que promovam a qualidade de vida;

Art. 4°. O Agente de Combate as Endemias tem como atribui¢do o exercicio de atividades de
vigilancia, prevengdo e controle de doencas e promogdo da saide, desenvolvidas em

conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor municipal.

Art. 5°. O Agente Comunitario de Saude devera preencher os seguintes requisitos para o
exercicio da profissdo:

I- residir no municipio em que atuar;

I1- haver concluido, com aproveitamento, curso de qualificagdo basica de formagéo; e

I1I- haver concluido o ensino fundamental.

§ 1°. Compete a Secretaria Municipal de Satde Publica de Acari/RN a responsabilidade pela
execugdo dos programas e a defini¢do do ambito geografico das comunidades do municipio, para

os fins do disposto no inciso I, observados os parametros estabelecidos pelo Ministério da Saude.

§ 2°. Cabera ao Ministério da Saude estabelecer o contetido programatico do curso de que trata o
inciso II do caput deste artigo, o qual s6 podera ser exigido como pré-requisito ao exercicio do

cargo, apOs ser previamente disponibilizado a todos os agentes conjunitirios de saude




aproveitados nos termos do art. 9° da presente lei ou aprovados no processo seletivo de que trata

0 artigo seguinte.

§ 3° Aplicam-se aos Agentes de Combate as Endemias os requisitos estabelecidos nos incisos II

e III do caput e o disposto no paragrafo anterior.

Art. 6°. A contratagdo de Agentes Comunitérios de Satude e de Agentes de Combate as Endemias
deverd ser precedida de processo seletivo piblico de provas ou de provas e titulos, a ser
regulamentado por Decreto do executivo Municipal, observando-se a natureza e complexidade
de suas atribui¢des e requisitos especificos para sua atuagdo, que atenda aos principios de

legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

§ 1° O processo seletivo referido no caput deste artigo podera ser realizado em uma ou mais
fases, incluindo curso de formagdo quando julgado pertinente, conforme dispuser Decreto do

Executivo que o regulamente.

§2°. Cabera a Secretaria Municipal de Saude Publica com a Secretaria Municipal de
Administragdo e Finangas, atestar a existéncia de anterior processo de selegdo publica, para
efeito da dispensa referida no paragrafo unico do art. 20 da Emenda Constitucional n° 51, de 14
de fevereiro de 2006, considerando-se como tal, aquele que tenha sido realizado com

observancia dos principios referidos no capur .

Art. 7° A administragdo publica somente podera rescindir unilateralmente o contrato do Agente
Comunitario de Saide ou do Agente de Combate as Endemias, na ocorréncia de uma das
seguintes hipoteses:

I- prética de falta grave, dentre as enumeradas no art. 482 da Consolidacio das leis do Trabalho —
CLT;

II- acumulagdo ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;

III- necessidade de redugdo de quadro de pessoal, por excessos de despesa, nos termos da Lei
Federal n 9.801/99;

IV- insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no qual se assegurem pelo menos
um recurso hierarquico dotado de efeito suspensivo, que sera apreciado em trinta dias, e o prévio
conhecimento dos padrdes minimos exigidos para a continuidade da relagio de emprego,

obrigatoriamente estabelecidos de acordo com as peculiaridades das atividades eXercidas;




V- em face da extingéio do repasse financeiro relativo ao Programa de Agentes Comunitarios de
Satde e de Agentes de Combate as Endemias pelo Governo Federal.

Parigrafo Unico: No caso do Agente Comunitario de Satde, o contrato também podera ser
rescindido unilateralmente na hipotese de ndo-atendimento ao disposto no inciso I do art. 5° no
prazo de sessenta dias a contar do inicio do exercicio do cargo, ou em fungdo de apresentagdo de

declarag@o falsa de residéncia.

Art. 8°. Os empregos publicos de Agente Comunitario de Satide e de Agente de Combate as

Endemias sdo de dedicagdo integral, com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais.

Paradgrafo Unico: A remuneragdo dos profissionais de que trata o caput deste artigo sera

disciplinada da forma do ANEXO desta lei.

Art. 9°. Os profissionais que, na data de promulgagdo da Emenda Constitucional n° 51,
estivessem desempenhando as atividades de agente comunitario de saude, nos termos definidos
por esta Lei, ficam dispensados de se submeter ao processo seletivo piiblico a que se refere o art.
6°, desde que tenham sido contratados a partir de anterior processo de Sele¢do Publica efetuado
por 6rgdos ou entes da administragdo direta ou indireta deste Municipio ou por institui¢des com a

efetiva supervisdo e autorizagdo da administragdo direta deste Municipio.

§ 1° Para fins do disposto no caput, considera-se processo de Selegdo Publica aquele que tenha
sido realizado com observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,

publicidade e eficiéncia.

§ 2° O Chefe do Poder Executivo, antes de prover os empregos com candidatos que tenham sido
aprovados no processo seletivo a que se refere o art. 6°, deverd, nos termos do paragrafo tinico do
art. 2° da Emenda Constitucional n°® 51, de 2006, e desta Lei, aproveitar os profissionais que se
encontrem na situagdo prevista no caput, em ato devidamente justificado.

§3°. Os profissionais de que trata o caput ficam dispensados do requisito a que se refere o inciso
111 do caput do art. 5°, sem prejuizo do disposto no § 2° desse mesmo artigo.

Art. 10°. Os que na data de publicagdo desta Lei exergam cargos e/ou desempenho das
atividades proprias de Agente Comunitério de Satide e de Agentes de Combate as Endemias,
vinculados diretamente ao Municipio de Acari/RN, ndo investidos em cargos de provimento

efetivo ou empregos publicos e ndo alcangados pelo disposto no art. 9° dgsta Lei, poderdo




permanecer no exercicio destes cargos ou fungdes tdo somente até a posse dos agentes
comunitérios de satde e de agentes de endemias admitidos mediante o processo seletivo publico

de que trata esta Lei, momento em que serdo exonerados ou terfo seus contratos rescindidos.

Art. 11°. As despesas decorrentes da criagdo dos empregos publicos a que se refere esta Lei

correrdo a conta da dotagéo propria constante da Lei Orgamentaria em vigor.

Art. 12°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicago.

Acari/RN, 17 de abril de 2007.
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\ Juarez Bezerra de Medeiros
h refeito de Acari
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ANEXO DA LEI n° 861, de 17 de abril de 2007.




AGENTE SALARIO (40HS) ADICIONAL TOTAL
COMUNITARIO INSALUBRIDADE
DE SAUDE
35 VAGAS R$ 350,00 R$ 70,00 (20% do | RS$ 420,00 (salario
(Salario minimo salario minimo minimo vigente
vigente) vigente) . acrescido 20%
insalubridade)
AGENTE DE SALARIO (40HS) ADICIONAL TOTAL
COMBATE AS INSALUBRIDADE
ENDEMIAS
10 VAGAS R$ 400,00 R$ 80,00 (20% do | R$ 480,00 (salario

salario base)

base acrescido 20%

insalubridade)
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