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LEI N¢ 693 - DE 02 DE AGOSTO DE 1999.

Dispoe sobre as Diretrizes Orgamentarias
para a elaboragao do Orgamento Geral do
Municipio para o exercicio de 2000, e da

outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ACARI - RN, no uso de suas a-
tribuigoes legais,

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sancio
no a seguinte Lei:

CAPITULO I

- Art. 12 - Ficam estabelecidos, nos termos desta Lei,
Diretrizes e instrugoes que devem ser observadas na elaboragao do
Orgamento Geral do Municipio de Acari-RN, para o exercicio financei-
ro de 2000.

Art. 29 - O Orgamento Municipal compreende todas as
Receitas e Despesas da Administragao, aquisigao de bens, realizagao
de servigos, de modo a evidenciar todos os programas, projetos e a-
tividades definidas na sua elaboragao, oS principios da constitucio
nalidade, universalidade, anualidade, unidade e exclusividade, com
o objetivo de solucionar todos os compromissos de natureza social e
financeira.

Art. 3¢ - Nao poderaao serem fixadas despesas, sem
que estejam definidas as correspondentes fontes de recursos e as
receitas deverao estarem contidas dentro do Codigo Tributario Muni-

cipal atualizados todos os percentuais, em legislagao anterior.

CAPITULO II

Do Orgamento Fiscal e da Seguridade Social

Diretrizes Comuns

Art. 42 - Os Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
compreenderao todos os 6rg§os dos Poderes Executivos e Legislativo

do municipio e as despesas serao estimados por servigos, aquisigao
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de materiais, bens e obras a serem realizados pelo municipio consi-
derando-se:
I - A carga de trabalho estimada para o exercicio de
2000
IT - Os fatores conjunturais que passam afetar a pro-

dutividade dos gastos;

L S

III - A receita do servigo, quando este for remunerado;
IV - A projegao nos gastos com pessoal, ativo nao po-
"derao exceder ao limite de 60% (sessenta por cen
to) das receitas correntes, nos termos do artigo
: 38 do Ato das Disposigoes Constitucionais Transi
, torias;
' V - A receita tributaria nao poderao ser inferior a
0,50% (zero virgula cinquenta por cento);
VI - As despesas com a Manutengao e Desenvolvimento
do Ensino nao podem ser inferior a 25% (vinte e
cinco por cento) da receita resultante dos im -
postos e transferencias, sendo 15% (quinze por
cento) dos recursos do FPM para formacgao do
FUNDEF (Fundo de Valorizagao do Magisterio) e
10% (dez por cento) dos demais recursos munici-
pais;

VII - No orgamento anual do municipio devem constar
obrigatoriamente recursos destinados ao pagamen
to da divida municipal, interna e externa, re -
cursos destinados a manutengao do Poder Judicié

Y rio conforme o disposto no Art. 100 da Consti -
tuigao Federal;

VIII - Recursos para o pagamento de pessoal e encargos
sociais e trabalhistas, recursos para indeniza-
gaes de reclamagao trabalhistas, custos proces-

suais, acordos, ajustes.

CAPITULO III

Seguridade Social
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Art. 52 - O Orgamento da Seguridade Social compreendera as
dotagoes destinadas a atender as agdes nas areas de Saude, Assistén-
cia Social e Previdenciaria, Assisténcia Médica e Sanitaria, convé -
nios celebrados na area de Saude, participagao em consdrcio de Saude.

Paragrafo Unico - Serao observadas ainda as seguintes prio
ridades:

I - Repasse de 10% (dez por cento) dos recursos do Fundo
de Participacao dos Municipios - FPM, para a Formagao do Fundo Muni-
cipal de Saude , FMS;

II - Desenvolver Agoes de protegao a Saude da populagao ,
erradicagoes de doengas transmissiveis através de campanhas educati-
vas, vacinagao e controle de doengas infecto contagiosas;

III - Dar prioridade de assisténcia medica as pessoas caren-

tes com problemas mentais e doengas cronicas, com caréncia de medica
mentos controlado;

IV - Desenvolver a fiscalizagao e controle das condigoes de

higiene, moradia e Saneamento Basico das comunidades carentes da zo-

na urbana e rural.

CAPITULO IV

Da Assisténcia Social

Art. 6° - A Assisténcia Social sera prestada a quem dela
necessitar, independentemente de contribuicao Social, tem por obje-
tivos:

I - A protegdo a familia, a maternidade, a inféancia, a
adolescencia e a velhice;

II - O amparo as criangas e adolescentes carentes;

III - A promogao da integragao ao mercado de trabalhoj;

IV - A habilitagao e reabilitagao de pessoas portadoras de
deficiéncias e a promogao de sua integragao a vida comunitaria.

Paragrafo Unico - As agdes governamentais na area de Assis
téncia Social serao realizadas com recursos do Orgamento de seguri-
dade Social, previsto no artigo 195 da Constituigéo Federal, alem de
outras fontes organizadas com base na descentralizagao politico admi
nistrativo, e participagao da comunidade por meio de organizagoes re

presentantivas;

e A
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V - Sera assegurada a Previdéncia Social ao Servidor Pu-

blico através do Sistema de Previdencia Social do Governo Federal,
INSS (Instituto Nacional de Seguridade Social);

VI - Promover campanhas educativas e informativas, prestar

assisténcia a Saude de forma integral e permanente em especial aos
portadores de deficiéncias.

CAPITULO V
Das Proibigoes

Art. 79.— Nao poderao serem destinados quaisquer recursos
Para atender despesas com:

I - Pagamento a qualquer titulo, a servidor da administra
gao direta e indireta, servigos de consultorias, ou assisténcia té-
cnica custeados com recursos decorrentes de convénios, acordos, a
justes ou instrumentos congéneres firmados com oOrgaos ou entidades
de direito publico ou privado, nacionais ou internacionais, pelo
6rg50 ou entidade a que pertencer o servidor ou por aquele que es-
tiver eventualmente lotado.

II - As subvencoes Sociais e econdonicas somente poderao
ocorrer mediante autorizacao em Lei especifica e até o limite das

dotagoes que vier a ser consignadas na Lei Orgamentéria Anual.

CAPITULO VI

Da Organizagao e Estrutura dos Orgamentos

Art., 82 - A Lei Orgamentéria Anual, apresentara a progra
magao dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social, fixando a recei.
ta e prevendo a despesa obedecendo a classificagao expressa em seu
menor nivel, por categoria Econdmica com a seguinte Classificagao:

RECETITAS
Receitas Correntes

Receitas Tributarias
Receitas de Contribuigoes
Transferencias Correntes

Outras Receitas Correntes
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Operagoes de Creditos

Alienagao de Bens

Transferéncias de Capital

Outras Receitas de Capital

Paragrafo Unico - As despesas serao realizadas por Unidade

Orqamentéria e por categorias Economicas, Subcategorias, Elementos e

Sub-elementos de Despesas de acordo com o que determina o artigo da
Lei n? 4.320/64 a seguir descriminados:

DEGSPES

Despesas Correntes

A S

Despesas de Custeio

Pessoal e Encargos Sociais

Juros e Encargos da Divida Interna
Outras Despesas Correntes

Despesas de Capital

Investimentos

Inversoes Financeiras

Amortizagio da Divida Interna e ou Externa

Outras Despesas de Capital

Art. 92 - Na fixagéo das despesas constantes da proposta

orgamentéria das Unidades Administrativas, serao observadas com

prioridades as seguintes despesas:

a) Pessoal e Encargos Sociais, garantindo reajustes tempo

rarios;
b) Servigos
pulsorias;

c) Educagao

0O 0o o0 o o o 0
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da Divida Contratada e outras obrigagoes com-

e Cultura:

- Creches

- Educagao Pré-escolar
- Ensino Regular
Educagao Fisica

- Desporto e Lazer

- Saude Escolar

- Educacgao Especial
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C.8 - Formagao para Setor Secundarios

c.9 - Formagao de Professores Leigos

c.10 - Ensino Basico

c.ll - Ensino Superior

d) Todos os Servigos Publicos a Saber:

d.l
d.2
d.3
d.4
d.b

d.6
d.?7
d.8
d.o
d.1l0

d.1ll
d.1l2
d,13
d.1l4

a4.15
d.1l6
d.1l7

§ 12 - As agoe
de todas as atividades d

§ 22 - Recurso
pal e seus encargos.

§ 32 - Recurso

e disposto no artigo 100

S
o

S

S

]

Saude e Saneamento
Plane jamento Governamental
Agricultura e Pecuaria e Extensao Rural
Abastecimento
Comunicagoes, Telefonia, Postais e Radio-
difusao
Segurancga Publica
Educagao, Cultura, Desporto e Lazer
Energia e Recursos Minerais
Habitacao e Urbanismo e Planejamento
Servigos de Utilidade Publica, como Limpe
za Publica, Servigos Funerarios, Ilumina-
gao Publica parques e jardins
Industria, Comércio e Servigos
Protegao ao meio ambiente
Protegao ao Trabalho e ao Trabalhador
Assisténcia e Previdéncia a Comunidade,
ao Menor e a Velhice
Transporte Rodoviarios
Servigos Rodoviarios e estradas Vicinais
Acoes dos Poderes Legislativo e Judicia-
rio.
Legislativas, garantindo o funcionamento
Poder Legislativo.

destinados ao pagamento da Divida Munici-

destinados ao Poder Judiciario conforme

paragrafo I e II da Constituigao Federal.

Art. 10 - 0 Orgamento de investimentos, previsto para cada

Unidade orgamentaria e constara de demonstrativo indicando a cons -

trugcao de Imoveis e servigos, aquisigao de Bens patrimoniais moveis
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e imoveis, restauragao de Iméveis pertencentes ao Poder Publico e a
populagao carente através do Programa de Melhoria Habitacional, a-
quisicao de equipamentos, veiculos, maquinas, motores programados
de acordo com as dotagoes previstas.

Paragrafo Unico - Os investimentos em Regime de execugao

especial s0 poderao ser incluidos nos casos de clamidade publica,
na forma do artigo 167 paragrafo 3¢ da Constituigfo Federal, para

a abertura de crédito Extraordinario, observado o disposto no Arti-
go 62.
capiTuLO VII

Das Diretrizes Especifica do Poder Legislativo

Art. 11 - O Poder Legislativo, 6rg§o Independente elaborg
ra o seu proprio orgamento, que serd incluido no orgamento geral do
municipio, cabendo ao Poder Executivo efetuar o repasse dos recur -
sos destinados a sua manutengao.

Paragrafo Unico - O Poder Executivo podera suplementar o
orgcamento do Poder Legislativo mediante a necessidade de complemen-
tagcao de despesas e para o reforgo de dotagbes orgamentarias, medi-

ante a apresentacgao de planilha de custo, anula e ou mensal.

CAPITULO VIII

Das Disposigoes Gerais

Art. 12 - As alteragoes em dotagoes orgamentarias decor-
rentes de Creditos adicionais, serao integrados a despesas por De-
creto do Chefe do Poder Executivo, classificados em creditos Su -
plementares destinados ao reforgo de dotagoes orgamentarias.

Paragrafo Unico - Créditos Especiais - destinados a des-
pesas para as quais nao haja dotagoes especificas no orgamento e
Extraordinarias - destinados a despesas urgentes e imprevistas.

Art. 13 - Nao serao admitidos emendas ao projeto de Lei
do Orgamento que visem a:

a) Alterar a dotagoes solicitadas para despesa de custeio
salvo quando provada, nesse ponto a inexatidao da proposta;

b) Conceder dotagao para inicio de obra, cujo projeto nao
esteja aprovado pelos 6rg§os competentes;

c) Conceder dotagoes para instalagao ou funcionamento de
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servigo que nao estejam anteriormente criado;

d) Conceder dotagao superior aos quantitativos previamen-
te fixado em resolugao do Poder Legislativo para concessao de auxi-
lio, contribuigoes e subvengoes.

Paragrafo Unico - As emendas ao projeto de Lei do Orgamen
to anual o aos projetos que o modifiquem somente podem ser aprovados

caso sejam compativeis com o plano Plurianual de Investimentos e com
a presente Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Art. 14 - As despesas empenhadas e nao pagas ate 31 de de

zembro, processados e nao processados deverao serem inscritos como
restos a pagar, consequéncia do regime de exercicio, s&@o compromis-
sos assumidos pelo governo por empehos feitos e nao pagos, de acor-

do com o artigo 92 paragrafo Unico da Lei n? 4.320/64, e sO devem
ser inscritos aquelas despesas contratadas e que vao se efetivar no
exercicio seguinte.

Art. 15 - As receitas processadas, langadas e nao recebi-
das no exercicio, serao inscritos na forma da Legislagao propria (
Codigo Tributario Municipal) como Divida Ativa, em registro proprio,
apos apurada a sua Liquidez e certeza e a respectiva receita sera
escriturada a este titulo, que inclui quaisquer compromisso de Ter-
ceiros com a Fazenda Publica, independente de sua natureza.

Art. 16 - As Receitas do municipio, e as oriundas de ati-
vidades econdmicas, exercidas no municipio, tem fontes previstas e
atualizadas considerando-se os fatores conjunturais e sociais que
passam influenciar as suas produtividades.

Art. 17 - 0 municipio preservara o patrimonio, Historico
e Artistico, restaurando e conservando os Bens existentes, estimu-
lara o Turismo, apoiando e divulgando o Folclore e Cultura, promo-
vendo reciclagem de professores e monitores para ampliagao dos pro
gramas culturais e artisticos.

Art. 18 - 0 limite estabelecido no artigo 49 paragrafo
IV desta Lei, para as despesas com pessoal e encargos Sociais abran
ge os gastos da administragao direta e indireta nas seguintes des-
pesas:

Salarios

Paldcio “Juvenal Lamartine de Faria"
Rua Napoledo Antdo, 100 - Telefones: (084) 433-2014/433-2048
CGC(MF) 08.097.008/0001-20 - CEP 59370-000 - Acari/RN

o




)

Prefeitura Municipal de gp

Sempre Limpa ¢ Amigo 9

Obrigagoes Sociais e Trabalhistas

Remuneragao dos Senhores Prefeitos e Vice=~Prefeito, e a
concessao de qualquer vantagem ou aumento de remuneragao além dos
indices inflacionarios, s podera ser feita se houver prévia dota-
¢ao orgamentaria, suficiente para atender as projegoes das despe -
sas, até o final do exercicio.

Paragrafo Unico - As agoes trabalhistas e indenizagoes,
precatorios julgados pelo Poder Judiciario, sao gatantidos a sua
liquidagao, mediante as dotagdes incluldas no orcamento através da
rubrica "IndenizagSes e Reatituigdea,"

Art. 19 - A proposta orgamentaria anual devera ser envia
da até o dia 30 do més de setembro do ano em curso para a aprecia-
¢ao e aprovagao do Poder Legislativo até o dia 30 de novembro  do
corrente ano, e em caso da nao aprovagao prévia o poder Executivo
promulgara como Lei, em 12 de janeiro do ano de 2000 e caso o Po -
der Executivo nao promulgue a Lei orgamentaria, depois de aprovado
pelo Poder Legislativo, este podera promulgar a Lei Orgamentaria
em 12 de janeiro de 2000.

Art. 20 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publica

gao, revogadas as disposigoes em contrario.

ACARI-RN, 02 de agosto de 1999.
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